
No. 
Denominación del 

programa
Objetivo Nombre del indicador Definición del indicador Dimensión

Tipo de 
Indicador

Método de cálculo

Valor 
programado 

1 
(Numerador

)

Valor 
programado 

2 
(Denomina

dor)

Resultado

Frecuencia 
de 

medición 
del 

indicador

Unidad de 
medida del 
indicador

1 SISTEMA DIF ORDENADO

EL SISTEMA DIF DE 
PUERTO VALLARTA 
CUENTA CON FINANZAS 
SANAS

PORCENTAJE DE AHORRO 
EN EL EJERCICIO FISCAL

PORCENTAJE DE AHORRO 
CON RESPECTO AL RECURSO 
APROBADO EN EL PERIODO

Economía Estratégico
(PRESUPUESTO 
EJERCIDO/PRESUPUEST
O APROBADO)*100

#¡DIV/0! TRIMESTRAL PORCENTAJE

2 SISTEMA DIF COMUNICADO

EL SISTEMA DIF DE 
PUERTO VALLARTA 
TIENE CUBIERTOS SUS 
EVENTOS

PORCENTAJE DE EVENTOS 
CUBIERTOS POR LA 
SUBDIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL

PORCENTAJE DE EVENTOS 
CUBIERTOS POR LA 
SUBDIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL 
CON RELACIÓN A LOS 
EVENTOS PROGARAMADOS

Eficacia Estratégico
(EVENTOS 
CUBIERTOS/EVENTOS  
PROGRAMADOS)*100

8 8 100 MENSUAL PORCENTAJE
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3

ATENCIÓN A ASUNTOS 

JURIDICCIONALE DEL 

SISTEMA DIF

EL SISTEMA DIF ES 

REPRESENTADOS EN 

ASUNTOS 

JURIDICCIONALES

Porcentaje  de Tramites 
atendidos

porcentaje de tramites atendidos 
con relación a los tramites 
recibidos en el área jurídica

Eficiencia Gestión
(tramites 
atendidos/tramites 
recibidos)*100

11 11 100 mensual Porcentaje

4
ATENCIÓN A SOLICITUDES DE 
INFORMACIÓN DEL SISTEMA 
DIF

EL SISTEMA DIF ES 

RESPONDE A 

SOLICITUDES DE 

INFORMACIÓN

PORCENTAJE DE 
SOLICITUDES ATENDIDAS

PORCENTAJE DE 
SOLICITUDES ATENDIDAS 
CON RELACIÓN A LAS 
SOLICITUDES RECIBIDAS EN 
LA UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

Eficiencia Gestión
(SOLICITUDES 
ATENDIDAS/SOLICITUD
ES RECIBIDAS)*100

10 10 100 mensual Porcentaje

5
GESTIONES DE LA 
PRESIDENCIA

LA PRESIDENCIA DEL 
SISTEMA DIF REALIZA 
GESTIONES

PORCENTAJE DE 
GESTIONES ATENDIDAS 

PORCENTAJE DE GESTIONES 
ATENDIDAS EN RELACIÓN A 
LAS PETICIONES RECIBIDAS

Eficiencia Gestión
(GESTIONES 
ATENDIDAS/PETICIONE
S RECIBIDAS)*100

35 35 100 mensual Porcentaje



6 GESTIONES DE LA DIRECCIÓN
LA DIRECCIÓN DEL 
SISTEMA DIF REALIZA 
GESTIONES

PORCENTAJE DE 
GESTIONES ATENDIDAS 

PORCENTAJE DE GESTIONES 
ATENDIDAS EN RELACIÓN A 
LAS PETICIONES RECIBIDAS

Eficiencia Gestión
(GESTIONES 
ATENDIDAS/PETICIONE
S RECIBIDAS)*100

65 65 100 mensual Porcentaje

Nombre Nombre

Lic. Paula Celina Lomelí Ramírez Psic. César Iván Venegas Arceo

Visto Bueno Responsable del programa Visto Bueno Enlace de la oficina responsable del programa



Meta
Unidad 

responsable 
OPD

Alineación con 
objetivos superiores 

del PND

Alineación con objetivos 
secundarios del PND

Alineación con 
objetivos superiores 

del PED

Alineación con 
objetivos secundarios 

del PED

Alineación con 
objetivos superiores 

del PMD

Alineación con 
objetivos secundarios 

del PMD

5%
SISTEMA DIF 
PUERTO 
VALLARTA

Justicia y Edo. De 

Derecho

Objetivo 1.3 Promover, respetar y garantizar 
los derechos humanos individuales y 
colectivos; Objetivo 2.1 Brindar atención 
prioritaria a grupos históricamente 
discriminados mediante acciones; que 
permitan reducir las brechas de desigualdad 
sociales y territoriales; Objetivo 2.3 Promover 
y garantizar el derecho a la alimentación 
nutritiva, suficiente y de calidad; Objetivo 2.7 
Promover y apoyar el acceso a una vivienda 
adecuada y accesible, en un entorno ordenado 
y sostenible. Eje transversal 1. Igualdad de 
género, no discriminación e inclusión

Desarrollo Social

Temática pobreza y 
desigualdad. Reducir el 
porcentaje de mujeres y 
hombres en Jalisco que viven 
en condiciones de pobreza y 
desigualdad

Ciudad Justa

ODPV 8. Reducir la pobreza 
y las carencias sociales en 
todas sus formas, con énfasis 
en abatir el rezago educativo 
así como apoyar a la 
economía familiar.

95%
SISTEMA DIF 
PUERTO 
VALLARTA

Justicia y Edo. De 

Derecho

Objetivo 1.3 Promover, respetar y garantizar 
los derechos humanos individuales y 
colectivos; Objetivo 2.1 Brindar atención 
prioritaria a grupos históricamente 
discriminados mediante acciones; que 
permitan reducir las brechas de desigualdad 
sociales y territoriales; Objetivo 2.3 Promover 
y garantizar el derecho a la alimentación 
nutritiva, suficiente y de calidad; Objetivo 2.7 
Promover y apoyar el acceso a una vivienda 
adecuada y accesible, en un entorno ordenado 
y sostenible. Eje transversal 1. Igualdad de 
género, no discriminación e inclusión

Desarrollo Social

Temática pobreza y 
desigualdad. Reducir el 
porcentaje de mujeres y 
hombres en Jalisco que viven 
en condiciones de pobreza y 
desigualdad

Ciudad Justa

ODPV 8. Reducir la pobreza 
y las carencias sociales en 
todas sus formas, con énfasis 
en abatir el rezago educativo 
así como apoyar a la 
economía familiar.
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PUERTO 
VALLARTA
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Derecho
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colectivos; Objetivo 2.1 Brindar atención 
prioritaria a grupos históricamente 
discriminados mediante acciones; que 
permitan reducir las brechas de desigualdad 
sociales y territoriales; Objetivo 2.3 Promover 
y garantizar el derecho a la alimentación 
nutritiva, suficiente y de calidad; Objetivo 2.7 
Promover y apoyar el acceso a una vivienda 
adecuada y accesible, en un entorno ordenado 
y sostenible. Eje transversal 1. Igualdad de 
género, no discriminación e inclusión

Desarrollo Social

Temática pobreza y 
desigualdad. Reducir el 
porcentaje de mujeres y 
hombres en Jalisco que viven 
en condiciones de pobreza y 
desigualdad

Ciudad Justa

ODPV 8. Reducir la pobreza 
y las carencias sociales en 
todas sus formas, con énfasis 
en abatir el rezago educativo 
así como apoyar a la 
economía familiar.

95%
SISTEMA DIF 
PUERTO 
VALLARTA

Justicia y Edo. De 

Derecho

Objetivo 1.3 Promover, respetar y garantizar 
los derechos humanos individuales y 
colectivos; Objetivo 2.1 Brindar atención 
prioritaria a grupos históricamente 
discriminados mediante acciones; que 
permitan reducir las brechas de desigualdad 
sociales y territoriales; Objetivo 2.3 Promover 
y garantizar el derecho a la alimentación 
nutritiva, suficiente y de calidad; Objetivo 2.7 
Promover y apoyar el acceso a una vivienda 
adecuada y accesible, en un entorno ordenado 
y sostenible. Eje transversal 1. Igualdad de 
género, no discriminación e inclusión

Desarrollo Social

Temática pobreza y 
desigualdad. Reducir el 
porcentaje de mujeres y 
hombres en Jalisco que viven 
en condiciones de pobreza y 
desigualdad

Ciudad Justa

ODPV 8. Reducir la pobreza 
y las carencias sociales en 
todas sus formas, con énfasis 
en abatir el rezago educativo 
así como apoyar a la 
economía familiar.

95%
SISTEMA DIF 
PUERTO 
VALLARTA

Justicia y Edo. De 

Derecho

Objetivo 1.3 Promover, respetar y garantizar 
los derechos humanos individuales y 
colectivos; Objetivo 2.1 Brindar atención 
prioritaria a grupos históricamente 
discriminados mediante acciones; que 
permitan reducir las brechas de desigualdad 
sociales y territoriales; Objetivo 2.3 Promover 
y garantizar el derecho a la alimentación 
nutritiva, suficiente y de calidad; Objetivo 2.7 
Promover y apoyar el acceso a una vivienda 
adecuada y accesible, en un entorno ordenado 
y sostenible. Eje transversal 1. Igualdad de 
género, no discriminación e inclusión

Desarrollo Social

Temática pobreza y 
desigualdad. Reducir el 
porcentaje de mujeres y 
hombres en Jalisco que viven 
en condiciones de pobreza y 
desigualdad

Ciudad Justa

ODPV 8. Reducir la pobreza 
y las carencias sociales en 
todas sus formas, con énfasis 
en abatir el rezago educativo 
así como apoyar a la 
economía familiar.



95%
SISTEMA DIF 
PUERTO 
VALLARTA

Justicia y Edo. De 

Derecho

Objetivo 1.3 Promover, respetar y garantizar 
los derechos humanos individuales y 
colectivos; Objetivo 2.1 Brindar atención 
prioritaria a grupos históricamente 
discriminados mediante acciones; que 
permitan reducir las brechas de desigualdad 
sociales y territoriales; Objetivo 2.3 Promover 
y garantizar el derecho a la alimentación 
nutritiva, suficiente y de calidad; Objetivo 2.7 
Promover y apoyar el acceso a una vivienda 
adecuada y accesible, en un entorno ordenado 
y sostenible. Eje transversal 1. Igualdad de 
género, no discriminación e inclusión

Desarrollo Social

Temática pobreza y 
desigualdad. Reducir el 
porcentaje de mujeres y 
hombres en Jalisco que viven 
en condiciones de pobreza y 
desigualdad

Ciudad Justa

ODPV 8. Reducir la pobreza 
y las carencias sociales en 
todas sus formas, con énfasis 
en abatir el rezago educativo 
así como apoyar a la 
economía familiar.


